
 
 
 
 

          

 

CAUSA DI SERVIZIO ED EQUO INDENNIZZO 
LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO  

E IL REGIME ECONOMICO-PREVIDENZIALE 

SEDE: Sede Asmez di NAPOLI                                                                      DATA:  8 aprile 2010 

 Centro Direzionale, Isola G1-Scala D, 11° piano                               ORA:    9,30-17,30 

PROGRAMMA  
La giornata di studio esamina i procedimenti per il riconoscimento della causa di servizio, per 
la concessione dell’equo indennizzo e per l’attribuzione del trattamento pensionistico 
privilegiato, anche attraverso l’illustrazione di casi operativi e il costante richiamo ai più 
significativi orientamenti della magistratura contabile.  
Una specifica sessione del corso è dedicata ai trattamenti economici connessi alla cessazione 
del rapporto di lavoro: TFS e TFR, con esempi pratici riferiti alla compilazione della 
modulistica di legge.  

DOCENTE: Stefano PERINI, Responsabile  Area Pubblico Impiego INCA nazionale, Istituto 
Nazionale Confederale di Assistenza - Patronato INCA CGIL  

ARGOMENTI  

DEFINIZIONE: Concetto di con-causa; infortunio 
in itinere; presupposti giuridici per il 
riconoscimento della causa di servizio 

PROCEDIMENTO (DPR n. 461/01): domanda 
(soggetti preposti, termini di presentazione, 
competenze dell’amministrazione)  

Accertamento sanitario (organismi sanitari, 
verbale sanitario, commissione di seconda 
istanza, procedimento abbreviato) 

Giudizio di dipendenza dal servizio (Comitato di 
verifica, accertamento definitivo) 

Ricorso (giudice del lavoro)  

PRESTAZIONI: maggiorazioni (stipendiali e di 
servizio); equo indennizzo (misura, compatibilità 
con rendita Inail);pensione privilegiata 

La pensione derivante da inabilità (dipendente o 
meno da causa di servizio) 

TFS, TFR: normativa di riferimento, casi pratici 
e modulistica 

La previdenza complementare: origine, 
evoluzione, prospettive; necessità di 
integrazione per “nuovi 

assicurati” 

La questione fiscale nella previdenza 
complementare: delicato equilibrio fra risorse in 
campo e necessità di incentivazione; soluzioni 
adottate nel tempo dal legislatore; 
incomprensibile differenza fra lavoro pubblico e 
lavoro privato 
 

 
 

         
 

          SCONTO PER PRENOTAZIONI ENTRO IL 6 MARZO 2010 E PER ISCRIZIONI MULTIPLE 

   

 

Comuni fino a 5.000 abitanti 

           
           Euro 225,00 

                               
                               Euro 290,00 

Comuni fino a 10.000 abitanti            Euro 270,00                                Euro 320,00 

Comuni fino a 20.000 abitanti            Euro 295,00                                Euro 340,00 

Comuni superiori a 20.000 ab. o altri Enti            Euro 340,00                                Euro 380,00 

 

Le QUOTE di PARTECIPAZIONE sono indicate in grassetto per enti consorziati ASMEZ e in corsivo per enti NON consorziati, sono prive 
di sconto e comprendono materiale didattico, attestato di partecipazione, coffee-break e colazione di lavoro. Per aderire al 
seminario basta compilare la scheda allegata con indicazione del versamento, copia della determina ed inviarla via fax ai numeri 
081/7879992 e 081/7504579.  Per ulteriori informazioni contattare la segreteria organizzativa (tel. 081.750.45.19-28-82-14-52 mail 
formazione@asmez.it) 



 

SE R V IC E   s .r.l . 

 

 

MODULO DI ADESIONE 
(da compilare e inviare via fax al n. 081.787.99.92 o via mail all’indirizzo formazione@asmez.it) 

  

 

Il Comune di ____________________________________________ Prov. __________________ 

Via ______________________________________n°______ C.A.P. _______________________ 

Tel. _______________ fax _____________ mail ______________________________________ 

P. Iva _________________________________________________________________________ 

Rappresentato da _______________________________________________________________ 

nella qualità di _________________________________________________________________ 

 

ADERISCE AL SEMINARIO 

CAUSA DI SERVIZIO ED EQUO INDENNIZZO 
LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO 

E IL REGIME ECONOMICO-PREVIDENZIALE  

che si terrà presso il Consorzio Asmez, Napoli 

Centro Direzionale, Isola G1, scala D, 11° piano 

8 APRILE 2010 9,30 - 17,30  

A tal fine comunica che i partecipanti per conto del Comune saranno: 

Cognome e Nome ________________________________________________________________ 

Qualifica _______________________________________________________________________ 

Cognome e Nome ________________________________________________________________ 

Qualifica _______________________________________________________________________ 

Cognome e Nome ________________________________________________________________ 

Qualifica _______________________________________________________________________ 

Altri partecipanti  ______________________________________________________________ 

 ______________________________________________________________ 

 ______________________________________________________________ 

Il numero degli abitanti del Comune è ______________________________________________ 

La determinazione di assunzione di impegno di spesa, pari a Euro _______________________ 

n° ________ è stata assunta il _____________________________________________________ 

estremi del versamento ___________________________________________________________ 

Il pagamento va effettuato tramite bonifico bancario intestato a Selene Service srl su IBAN 
IT30C0101003494100000001025 presso l’Istituto Bancario San Paolo Banco di Napoli SpA, Ag. Napoli 91 
- Centro Direzionale, Napoli. La partecipazione è riservata agli Enti che hanno provveduto 
all’effettivo pagamento 
Disdetta iscrizione: qualora non pervenga disdetta scritta almeno 5 gg. lavorativi prima della data 
del corso è comunque dovuta la quota di partecipazione. In ogni momento è possibile sostituire il 
partecipante.  
 

LUOGO E DATA TIMBRO E FIRMA 
 

Formazione Asmez 

Centro Direzionale Isola G1 Napoli 
Tel. 081.750.45.19–28-82-14-52 
fax 081.78.79.992 
www.formazione.asmez.it  


